
Struktur der Geschäftsleitung
Gesellschaftliche Verantwortung steht bei einem Familienunternehmen wie der KEMPER Gruppe seit der Gründung 
an oberster Stelle.

Sie ist nicht zuletzt eine direkte Konsequenz aus der Globalisierung der Wirtschaft und den Ängsten vor den Folgen der 
Globalisierung. Wer seine gesellschaftliche Verantwortung wahrnimmt, kann sich besser in unterschiedliche Kulturkreise 
integrieren und ist offener für die wechselnden Anforderungen multikultureller Märkte.

Aus der globalisierten Anforderung hat die Geschäftsführung, speziell der Firmengründer 
Gerd Kemper, eine Unternehmensphilosophie gemacht. Mitarbeiter sind für ihn das 
wichtigste Kapital.

Gerd Kemper führt heute unter diesem Aspekt die Bereiche Entwicklung, Produktion und Einkauf. Das Ziel Umweltschutz mit 
höchstem Niveau in alle Länder der Welt zu bringen 
wird von ihm in dieser Position nachhaltig verfolgt.

Sein Sohn, Björn Kemper, führt die Bereiche Marketing und Vertrieb als Geschäftsführer. 
Sein Ziel ist es im Unternehmen interne und externe Kommunikation zu optimieren, 
denn die richtigen Informationen bilden heute absolute Wettbewerbsvorteile gegenüber Mitbewerbern. Schon heute 
kommuniziert KEMPER in 15 Sprachen mit seinen Kunden.

Die kaufmännische Leitung liegt in den Händen von Karl Segbert. Er ist insbesondere für das Finanzwesen, EDV und das 
Personalwesen der KEMPER-Gruppe verantwortlich.
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